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■ ⽇ 時︓2024年12⽉12⽇ (⽊) 14:55 – 16:40
■ 会 場︓⼯学部2号館223講義室
■ 授業科⽬︓⼯学リテラシーⅡ (3799-150 / 3722-138)

東芝研究開発センターにおける研究開発マネジメントと研究開発実例

R&D management and examples in Toshiba R&D Center

工学リテラシーII -事業戦略と知的財産- Engineering  Literacy II 

・・・概 要・・・
東芝研究開発センターは、東芝グループ全般にわたる将来技術や基盤技術の研究開発に中⻑期的
な視点で取り組むことをミッションとしており、情報通信、AI、電⼦デバイス、材料、量⼦など、幅広い研究
領域から最先端技術を次々に創出してきている。本講義では、それを実現するための研究開発⽅針やマ
ネジメントについて紹介する。また、研究開発センターのマネージャーと研究者より、⾃⾝の業務経験につ
いて苦労や醍醐味を交えて紹介する。1例⽬は研究から事業部での開発、さらに東芝アメリカ社R&D部
⾨とさまざまな業務を経験したマネージャーが⾃⾝の経験に基づく知⾒を述べる。2例⽬は社内におけるデ
ータマイニングに関する研究開発について述べる。
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