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第35回 ＧＭＳＩ イブニングセミナー/第20回 実践リーダーレクチャー

日本経済を元気にするアントレプレナーシップ

各務 茂夫
東京大学 産学連携本部 事業化推進部長・教授

日 時： 2012年4月26日（木） 14：50-16：30
会 場： 東京大学工学部2号館2階223号講義室
授業科目： 工学リテラシーⅠ(科目番号3722-129)

シュンペーターの「経済発展理論」を持ち出すまでもなく、

我が国の閉塞感を打破するのは、資本主義の駆動力とも

いうべき創造的破壊とそれに果敢に挑む起業家（アントレ

プレナー）であり、その意味において、我が国にとっての

最大の課題は、起業家精神（アントレプレナーシップ）とベ

ンチャー企業を創出する起業文化の醸成にあるといえる。

2004年の国立大学法人化後、大学発ベンチャーの創出を

支える産学連携体制の整備は進展しつつあるものの、起

業文化の醸成を加速化させるためには様々な施策を矢継

ぎ早に講じることが求められている。本セミナーでは、我

が国の起業文化の現状に係る基本認識を共有化した上

で、現状の経済危機を乗り越え、新たな活路を見出すた

めに、起業家精神の高揚をどのように具現化していくこと

ができるのか（起業文化醸成の要件）を討論していきたい。

Shigeo Kagami


