
東京大学大学院工学系研究科専攻間横断型教育プログラム
「機械システム・イノベーション」

Practice to Cultivating 
Innovation Leader

第44回実践リーダーレクチャー

要旨

東京大学の知的財産管理
Management of Intellectual at the University of Tokyo

小蒲 哲夫
Tetsuo  Ogama

東京大学 産学連携本部 知的財産部長
General Manager, 

Office of Intellectual Property, Division of University Corporate Relations, The University of Tokyo

日 時： 2013年10月24日（木） 14：50-16：30
会 場： 東京大学工学部2号館2階223号講義室
授業科目： 工学リテラシーⅡ(科目番号3799-150)

最初に、日本における産学連携の役割と歴史、大学の

産学連携活動の実績、特許の役割と企業・大学の特

許に関する考え方につき説明する。

以上を踏まえて、東京大学の知的財産管理の基本的

な考え方、取扱の体制等、発明取扱規則、著作物取扱

規則、特許関連の実績、これらを支える共同研究及び

関連契約への取組みにつき紹介する。

主催： 東京大学大学院工学系研究科「機械システム・イノベーション」プログラム
東京大学 実践型リーダー養成事業「イノベーションリーダー養成演習」（PCIL）

本件連絡先： 東京大学大学院工学系研究科機械工学専攻 教授 横野 泰之
GMSIプログラム事務局 E-mail: gmsi-office@pcil.t.u-tokyo.ac.jp Phone:  03-5841-0696


